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Esta investigacion aborda la valoracién de las motivaciones que
poseen estudiantes para formarse como profesoras de educacion
especial/diferencial, tiene como objetivo develar las razones de su
eleccién para formarse como profesoras de educacion Diferencial.
Existe escasa evidencia empirica sobre los factores que influyen en
la eleccion de esta area especifica. El marco tedrico abarca teorias
sobre las motivaciones, el desarrollo de la educacion especial en
Chile y normativas que respaldan el ejercicio docente. Se utilizd un
enfoque cualitativo de alcance descriptivo con un disefio de estu-
dio de caso instrumental, en el que se aplicaron entrevistas semi
estructuradas a doce estudiantes de la carrera de Pedagogia en
Educacion Diferencial. Los resultados indican que las motivaciones
son mayormente intrinsecas, ligadas al apoyo familiar, y su enfoque
técnico- instrumental limita la atencion a la diversidad social y cul-
tural, lo que plantea la necesidad de un cambio paradigmatico en
la formacion docente de las profesoras especialistas que se des-
empefan principalmente en comunidades educativas situadas en el
territorio de la regién de la Araucania, Chile.

Palabras claves: Formacion inicial docente, motivacion, educacion
especial, pedagogia.

ABSTRACT

This research addresses the assessment of the motivations that
students have to train as special/differential education teachers.
Its objective is to reveal the reasons for their choice to train as
Special Education teachers. There is little empirical evidence on
the factors that influence the choice of this specific area. The
theoretical framework covers theories on motivations, the deve-
lopment of special education in Chile and regulations that support
teaching. A qualitative approach of descriptive scope was used
with an instrumental case study design, in which semi-structured
interviews were applied to twelve students of the Special Educa-
tion Pedagogy degree. The results indicate that the motivations
are mostly intrinsic, linked to family support, and its technical-ins-
trumental approach limits attention to social and cultural diver-
sity, which raises the need for a paradigmatic change in the tea-
cher training of specialist teachers who work mainly in educational
communities located in the territory of the Araucania region, Chile.
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pedagogy.
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INTRODUCCION

Los estudios respecto a las razo-
nes que expresan los estudiantes de
pedagogia que fueron los moviles de
la eleccidn de esta profesidn son es-
casos en los paises iberoamericanos,
encontrando amplio volumen de las
investigaciones en paises europeos
y anglosajones. Asimismo, respecto a
la disciplina de la Educacion Especial/
Diferencial la evidencia es insuficien-
te, sin embargo, los estudios asocia-
dos a las pedagogias pueden servir
como punto de referencia para reali-
zar inferencias.

La motivacion al elegir estudiar
pedagogia constituye la base funda-
mental que moviliza otras actitudes
para lograr una trayectoria profesional
satisfactoria (Onyefulu et al., 2023),
esto invita a que las instituciones for-
madoras incorporen en sus itinerarios
formativos elementos que refuercen
esas motivaciones (Alvarez et al.,
2024).

Existen dos tipos de motivacio-
nes para estudiar pedagogia, prime-
ro: motivaciones intrinsecas relacio-
nadas con aspectos emocionales y
segundo: motivaciones extrinsecas
vinculadas a las consecuencias de su
propia decision (Onyefulu et al., 2023;
Turra y Rivas, 2022).

Por su parte, Cooper & Davey
(2011) sostienen que las razones de
caracter multidimensional y de larga
data para estudiar pedagogia consti-
tuyen la base para el éxito del proceso
formativo, también se refuerza la idea
de mantener didlogos constructivos
mediante toda la formacion y relevan
la importancia de las emociones que
posibilitan el arraigo o permanencia
en la carrera docente.

Existen influencias de la familia,
respeto hacia la figura del profesora-
do y diversas experiencias positivas a
lo largo de sus trayectorias formativas
con docentes, que se transforman en
aspectos relevantes a la hora de ele-
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gir encaminarse en la labor de ense-
fiar (Cocio et al., 2024; Figueroa et al.,
2023; Soto et al., 2023).

En Chile, la postulacion y matricula
de estudiantes que eligen pedagogia
se caracteriza principalmente por una
alta concentraciéon de mujeres pro-
venientes de colegios que reciben
subvencion del Estado con un bajo
puntaje en la Prueba de acceso a la
Educacion Superior (PAES) lo que re-
fleja su descendida trayectoria esco-
lar (Espinosa et al., 2023).

En el caso de la carrera de Peda-
gogia en Educacion Diferencial con
especialidad en NEET y Deficiencia
Mental de la Universidad Catdlica de
Temuco, el aio 2024 se evidencia
que el 58,7% de los estudiantes ingre-
saron a través de la admision ordina-
ria via PAES, mientras que el 21,3% lo
hizo por vias como, admision por ac-
ceso inclusivo, continuidad de estu-
dios y admisién especial (DGIA, 2024).

La mayoria de los estudiantes eli-
gié la carrera como primera preferen-
cia alcanzando un 53,7%. Ademas, se
destaca que 92% de los matriculados
son mujeres, de las cuales un 94,6%
provienen de la region de la Arauca-
nia, principalmente de establecimien-
tos educativos humanistas-cientificos
con dependencia particular subven-
cionada, seguida por un numero con-
siderable de establecimientos muni-
cipales (DGIA, 2024).

Educacién Especial en Chile

La Educacion Especial/Diferencial
en Chile tiene sus inicios en 1920 ad-
quiriendo un mayor realce en la déca-
da del 40 con la pedagogia terapéu-
tica que pretendia superar el modelo
meédico-clinico centrado en el déficit
para trascender hacia un abordaje
pedagdgico, psicoldgico y social de
las infancias (Ledn, 2022).

Con el transcurso de los afios, la
educacion especial en Chile ha avan-
zando lentamente hacia un modelo
de educacion inclusiva, aunque se ha
visto obstaculizada por politicas difu-
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sas y por una formacion universitaria
y trayectorias profesionales que con-
tinlan enfocandose mayormente en
modelo médico (Bravo, 2023).

Actualmente, aunque existen nor-
mativas importantes que declaran un
modelo de educacion inclusiva, este
sigue en tensién con un soslayado y
contradictorio modelo centrado en el
déficit, lo que genera constantes de-
safios para la disciplina y el ejercicio
profesional.

A pesar de esta tensién, el marco
normativo de la Educacion Especial/
Diferencial otorga un amplio abanico
de posibilidades de formacion y desa-
rrollo profesional docente, lo que pro-
porciona un variado campo de accion
para el desempefio laboral.

Normativas que favorecen el es-
cenario de empleabilidad de Pe-
dagogia en Educacion Diferencial
en Chile

Dentro de las normativas que fa-
vorecen la empleabilidad en Educa-
cion Especial/Diferencial, se encuen-
tra la ley 20.370/2009, que garantiza
el derecho a recibir una educacién
de calidad, equitativa e inclusiva, sin
discriminacion alguna. Por esto, reco-
noce la Educacién Diferencial como
una modalidad educativa presente en
todos los niveles, considerando tanto
escuelas especiales como regulares.

En complemento a esta normati-
va, surge el Decreto 170/2009 el cual
define las normas para determinar
a los estudiantes con Necesidades
Educativas Especiales (NEE). La im-
plementacion de esta normativa, se
concreta a través de los Programas
de Integracién Escolar (PIE), estrate-
gia inclusiva cuyo propdsito es otor-
gar apoyos extraordinarios dentro del
aula regular a aquellos estudiantes,
reduciendo paulatinamente los espa-
cios de integracion y grupos fuera del
aula comun.

Por otra parte, la Ley de Inclusion
20.845/2015 promueve la construc-
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cion de un sistema educativo mas in-
clusivo y equitativo, regula la admision
de los y las estudiantes, eliminando el
lucro y el financiamiento compartido.

Asimismo, como respuesta a la
necesidad de continuar fortaleciendo
la atencion a la diversidad, se promul-
ga el Decreto 83/2015, estableciendo
orientaciones para la adecuacion cu-
rricular de los estudiantes con NEE,
fomentando de igual manera la for-
macién continua de profesores y pro-
fesoras en esta area.

Respecto a la formacion, se crea
la Ley 20.903/2016, que establece
un sistema de desarrollo profesional
docente y la obligatoriedad de contar
con estandares disciplinares para los
programas que imparten pedagogia.
Asi, la formacidn inicial en Pedagogia
en Educacién Diferencial/Especial en
Chile incluye estandares disciplinares
que apuntan al desarrollo de sabe-
res y competencias necesarias para
brindar apoyos al estudiantado que
enfrentan mayores barreras para ac-
ceder, participar y asi, progresar en el
curriculum.

Por Ultimo, se promulga la Ley
21.545/2023 para promover la inclu-
sién, garantizar una atencién integral
y proteger los derechos de las perso-
nas autistas, en los ambitos: social,
de salud y de educacién.

A través de estas normativas, se
hace visible el incremento de la de-
manda laboral para profesores de
Educaciéon Especial/Diferencial, asi
como la necesidad de desarrollar
competencias especificas y de for-
macién continua para desempefiarse
en los diferentes contextos laborales
que ofrece la carrera.

Motivaciones profesionales

La motivacion es entendida como
una actividad espontdnea y propo-
sitiva, guiada por planes y objetivos.
Para comprenderla existen teorias re-
activas, que conceptualizan al sujeto
como un ser cuya motivacion surge
en respuesta a estimulos emociona-
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les, bioldgicos o externos, buscando
satisfacer demandas y reducir presio-
nes (Barbera, 2002).

Asimismo, existen teorias de la ac-
tivacion donde se considera a la per-
sona como agente causal de sus ac-
ciones, destacando la curiosidad y el
sentido de autodeterminaciéon como
motores de la conducta, con énfasis
en la intencionalidad y la voluntad.
Aqui se incorpora tanto la motivacién
intrinseca, que proviene de la satis-
faccion interna, como la extrinseca,
que esta relacionada con recompen-
sas externas. Por un lado, se desta-
can la intencionalidad y la voluntad
como factores clave en la conducta
propositiva, con un enfoque en la es-
pontaneidad (Barbera, 2002; Ryan &
Deci, 2000). Por otra parte, Turray
Rivas (2022) sostienen que existe un
tipo de motivacion altruista relaciona-
da con el deseo natural y esponténeo
de ayudar a otros.

METODO

El enfoque de este estudio es cua-
litativo y de caracter descriptivo. Se
utilizé un disefio de estudio de caso
instrumental, que consideré a doce
estudiantes de primer afio de la carre-
ra de Pedagogia en Educacién Dife-
rencial de la Universidad Catdlica de
Temuco, cuyas edades varian entre
los 18 y 27 afios, pertenecientes a las
provincias de Malleco y Cautin, de la
Region de la Araucania. Para la reco-
leccién de datos, se aplicaron entre-
vistas semi estructuradas que fueron
codificadas de modo abierto y axial
mediante el software Atlas.ti.

RESULTADOS

La red conceptual denominada
Razones/eleccion de la carrera de Pe-
dagogia en Educacioén Diferencial/Es-
pecial (Figura 1), estd conformada por
15 codigos que reflejan las diversas
motivaciones de los y las estudiantes.

Figura 1. Razones eleccién de
carrera Pedagogia en Educacion
Diferencial/especial
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El cédigo correspondiente a voca-
cion temprana, devela que el anhelo
de ser profesor de educacion diferen-
cial/especial es una decisidon prema-
tura, que perdura en el tiempo y se
evidencia en los siguientes relatos de
las estudiantes:

Primero que todo desde la bdsica,
queria estudiar educacion diferencial
[E12:3-4].

Desde pequefia mi suefio era ser pro-
fesora, por cosas de la vida al egresar
de ensefianza media no rendi la PSU
[E2:1-2].

La vocacién se entiende como una
forma de colaborar con otros, tenien-
do conciencia de lo que se hace y lo
que significa desarrollar una carrera
profesional docente. El hecho de que
aparezca de forma casi innata, otorga
mayor sentido, debido a que implica
ser consciente de la carrera en la que
ha decidido formarse comprendiendo
a su vez, la complejidad del escenario
profesional, asumiendo asi, la respon-
sabilidad que esto significa (Madero,
2023).

Mientras que el cddigo, amplia-
cién horizonte laboral, refleja la per-
cepcioén de los estudiantes sobre las
oportunidades profesionales y per-
sonales que ofrece la carrera de Pe-
dagogia en Educacion Diferencial, lo
que se evidencia cuando la estudian-
te menciona.

En ditimo lugar me llamd mucho la
atencion el amplio campo laboral de la
carrera, los sueldos y la empleabilidad
[E77:13-15].

Referido a esto, Turra y Rivas
(2022) mencionan que, existen moti-
vaciones extrinsecas que se refieren
a las retribuciones y ganancias, que
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constituyen consecuencias respecto
a la eleccién de la carrera elegida.

El cédigo progresion profesional,
se encuentra asociado con el anterior,
al evidenciar que a partir de un proce-
so reflexivo y critico de la propia prac-
tica surge la motivacion de avanzar en
el desarrollo profesional buscando un
rol de mayor influencia en el ambito
educativo que permite una mejora en
la ensefianza.

Al ver el trabajo de las educadoras di-
ferenciales del colegio me volvid a lla-
mar la atencidn la carrera, y comencé
a cuestionarme si queria ser asistente
de la educacidn toda la vida. Al sentir-
me limitada en algunas decisiones del
trabajo de los nifios, opté por volver a
estudiar una carrera profesional para
asi poder ayudar de mejor manera y
convertirme en una buena profesional
y entregarles una mejor ensefianza a
los nifios y nifias [E1:5-9)].

Segun Romero (2023), estudian-
tes de educacion técnico profesional
que han continuado una carrera uni-
versitaria sostienen que su formacion
previa, les proporciona competencias
y conocimientos especificos en su
area de interés.

El cddigo, tradicion familiar vin-
culada a la pedagogia, demuestra
que las tradiciones familiares y los
vinculos emocionales, no soélo influ-
yen en la eleccién de la carrera sino
también fortalecen la conexién con la
pedagogia.

Me interesd estudiar esta carrera
cuando era una nifia, en mi familia
hay educadoras entonces yo queria
seguir en esa misma linea, ademas de
ese motivo también lo queria hacer
porque yo queria ayudar a que mi her-
mana mayor aprendiera a leer [E1:1-3].

Esto se alinea con la idea que,
existen influencias como familias,
profesores y amigos, que al ser sig-
nificativas, juegan un papel crucial en
la construccion de intereses y moti-
vaciones profesionales para los es-
tudiantes de pedagogia (Cocio et al.,
2024 ; Figueroa et al., 2023, Merino
et al., 2015).
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Por su lado, el cédigo educacion
para el cambio, evidencia el valor
transformador de la educacién, per-
cibiendo la ensefianza como una he-
rramienta para la evolucién social y
personal.

Creo firmemente que los educadores
son la base de todo y tenemos la ca-
pacidad de influir positivamente en la
vida de las personas [E11:1-3].

Asimismo, se visualiza el andlisis
critico de la sociedad actual, demos-
trando la intencién de transformar no
solo las practicas pedagdgicas, sino
también las actitudes y percepciones
hacia la diversidad.

Tengo la esperanza de generar un
cambio como futuro profesora en la
sociedad ya que desde mi experiencia
he logrado observar lo mecanico que
se ha vuelto el trato hacia los nifios/as
con diversidad dificultades [E4:3-5].

En este sentido, Turra y Rivas
(2022) sostienen la necesidad de
contribuir a la transformacion social a
través de la ensefianza y, para ello, se
atribuye al profesorado la responsa-
bilidad de aportar a la formacion de
la persona, desde lo académico y va-
[6rico.

El cédigo responsabilidad social,
se vincula con el anterior al reflejar
una concepcién de la pedagogia no
solo como una profesion, sino como
una vocacién impulsada por valores
de justicia, inclusién y mejora conti-
nua de la sociedad.

Trabajar para cambiar el pensamiento
ya que somos todos diferentes y de
la misma manera tenemos potencia-
les diferentes, de esta forma tener un
impacto positivo en las vidas de otros
[E3: 3-4].

Esto da cuenta de que, el siste-
ma educativo implica transmitir un
rol activo de toda la comunidad en la
adquisicién de valores, con especial
atencion en los que se vinculan a la
responsabilidad social, los que de-
ben ser nutridos desde la experiencia
donde el rol del profesor es funda-
mental para la formacion de sus estu-
diantes (Severino et al., 2018).
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Por otra parte, el cédigo referen-
cia de profesor de educacion dife-
rencial en liceo, devela la influencia
significativa que puede tener un do-
cente en la decision profesional de
sus estudiantes, transformandose en
un modelo a seguir e inspiracion pro-
fesional.

En mi antiguo colegio, tenia una profe-
sora Diferencial, Daniela, quien siem-
pre me animd y era un amor con los

y las estudiantes, siendo un ejemplo
para mi [E12:5-8].

A través de esto, se confirma que
la presencia y la practica de determi-
nados profesores se transforman en
un aspecto significativo que moviliza
la eleccién hacia la pedagogia (Turra y
Rivas 2022; Soto et al., 2023).

En lo referido al cddigo trayec-
toria formativa previa, Soto et al.
(2023) explican que las experiencias
previas permiten que los estudiantes,
se aproximen con mayor naturalidad
al ejercicio docente, lo que se refleja
en el siguiente relato:

Tuve la oportunidad de trabajar por 3
afios en un colegio con estudiantes
con necesidades educativas perma-
nentes, donde lo que mas me apasio-
naba era poder ensefiar y ver logros
en ellos. [E2:1-4]

Es asi como las experiencias pa-
sadas moldean las aspiraciones y mo-
tivaciones de los futuros profesores.
Estas vivencias no solo se transfor-
man en un acercamiento al rol docen-
te, sino que también robustecen su
compromiso con la educacion dife-
rencial/especial.

Respecto al cédigo empatia, es
importante sefalar que el ejercicio
docente permite desde la préctica
ser un modelo respecto a como en-
tender y responder a las necesidades
emocionales, esto, los estudiantes lo
vivencian a través de las interaccio-
nes cotidianas que se dan en el aula
(Rodriguez, 2024).

Queria ser parte de esta carrera ya
que en primera instancia me encanta
ayudar a las personas y no encuentro
nada mejor que ayudar a los nifios en
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sus etapas mas complejas e inocentes
en la vida [E4:1-4].

A partir de esto, se visualiza como
la practica de la empatia impulsa a los
futuros educadores a comprender las
dificultades que enfrentan los nifios
y nifias, comprometiéndose desde el
inicio con su bienestar.

Por otro lado, el cédigo autorrea-
lizacion personal, demuestra que los
estudiantes visualizan la carrera como
una oportunidad para alinear el traba-
jo con sus aspiraciones personales.

La escogi porque estudiar pedagogia
me permitiria tener la vida que siem-
pre quise y creo que esta carrera me
hace sentir bien conmigo y siento que
de alguna forma puedo contribuir al

desarrollo de alguien mas, lo que me
hace muy feliz [E1:5-9].

De esta manera, se ve reforzada
la definicién de autorrealizacion ex-
presada por Arguedas (2019), quien
la entiende como el logro de metas
mediante la utilizacién de las propias
fortalezas para el beneficio propio.

En relacién al cédigo de presencia
de hermano con autismo, se puede
decir que, se hace visible el deseo de
querer contribuir al bienestar de las
personas con la misma condicién, es
asi como a partir de una vivencia se
establece una conexion entre lo emo-
cional y profesional. Esto se aprecia
en la siguiente textualidad:

Elegi estar en la carrera por mi herma-
no que es mi maxima motivacion ya
que padece de autismo y es conside-
rado altas capacidades, él es una per-
sona muy especial e inteligente que

me hizo tener mds motivacion para
estudiar la carrera. [E8:1-4]

La Condicion del Espectro Autis-
ta o Trastorno del Espectro Autista
como menciona el DSMV (American
Psyquiatric Association. Manual diag-
ndstico y estadistico de los trastornos
mentales (2015) se presenta en una
diada compleja que involucra la comu-
nicacion social, comportamientos res-
tringidos y repetitivos. Se identifican
tres grados que estan establecidos
segun el nivel de apoyos requeridos:

ARTICULO



ENCUENTROS

el grado 1 esta determinado porla “ne-
cesidad de ayudas”, el grado 2 hace
referencia a la “necesidad de ayuda
notable” y el grado 3, menciona la
“necesidad de ayudas muy notables”

Estudios relacionados con la pre-
sencia de infancias con la condicién
del espectro autista en una fami-
lia sostienen que tener un hermano
con autismo evidencia altos niveles
de empatia lo que se concretiza en
la capacidad para situarse en lugar
del otro, lo que genera relaciones in-
terpersonales adecuadas y con me-
jor ajuste conductual. Zudiga et al.
(2023),

Otro de los codigos identificados
en los relatos de las entrevistadas, es
el de preocupacion por la infancia, el
cual se puede apreciar en el siguiente
fragmento:

Tengo la esperanza de generar un
cambio como futura profesora en la
sociedad, ya que desde mi experien-
cia he logrado observar lo mecanico
que se ha vuelto el trato hacia los
nifios/as con diversas dificultades
[E4:3-6].

Esto da cuenta de un deseo im-
perante por abordar las necesidades
que presenta el sistema educativo,
transitando desde una mecanizacién
de la pedagogia hacia su humaniza-
cion, buscando de manera constante
el bienestar de todos los estudiantes.
Refiriéndose a esto, Tonucci (2019),
menciona que la educacion ha otor-
gado especial relevancia a los sa-
beres, sin considerar aquello que es
importante, como lo es el aprendiza-
je, donde existe una necesidad innata
por explorar los objetos, conquistar
espacios, jugar, hacer y deshacer.

En el siguiente cédigo deseo de
trabajar con nifios con Sindrome de
Down (SD), se confirma la influencia
que tienen las experiencias persona-
les y familiares al momento de elegir
la carrera. En este caso, se visualiza
un compromiso y el reconocimiento
de la importancia de educar en la di-
versidad, especificamente a personas
con SD.
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Para estudiar esta carrera, mi principal
motivacion fue la experiencia de tener
un primo con Sindrome de Down y ha-
berme relacionado con él desde muy
pequefia. Siempre intento ensefarle
cosas nuevas y tengo una buena re-
lacién con él [E9:1-3].

Mufioz et al. (2021) sostienen que
en la actualidad la implementacion de
practicas y estrategias que promue-
van la diversidad en el aula es indis-
pensable, siendo trascendental abor-
dar la complejidad del fenémeno y dar
a conocer los factores involucrados
en el desarrollo de una comunidad in-
clusiva.

Por ultimo, el codigo apoyo es-
colar a familiares, revela que las ex-
periencias previas son instancias que
permiten poner en practica la tarea de
educar y que esto, tiene un impacto
positivo en quienes reciben este apo-
yo, fortaleciendo su autoestima y mo-
tivacion.

En primer lugar, la elegi por mi primo
menor, porque presenté durante un
tiempo dificultades en una materia.
Esto repercutié en su dnimo y segu-
ridad, me ofreci a ayudarlo y en sdlo

dos clases el logrd subir sus notas 2.0
por un 6.7 [E7:1-4].

El apoyo familiar en la educacion,
que generalmente se asociaba a res-
ponsabilidades preferentemente de
las madres, hoy recaen en herma-
nos u otros miembros de la familia,
de ahi cobra relevancia la relacién
familia-escuela. También es posible
visualizar que las infancias requieren
de mayores apoyos y tiempos para la
implicacién de algun miembro de la
familia quienes desean marcar pre-
sencia cuando proveen apoyos Yy
ademads, supervisan las actividades
escolares (Bazan et al., 2022).

CONCLUSIONES
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Estudiar pedagogia  constitu-
ye una eleccién desafiante para las
nuevas generaciones. Al momento
de elegir la carrera de Pedagogia en
Educacién Diferencial, las razones de
los estudiantes develan motivaciones
intrinsecas, extrinsecas y altruistas,
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pudiendo presentarse cada una de
manera auténoma o una sinergia en-
tre los tres tipos. No obstante, se evi-
dencia un predominio de motivacio-
nes de tipo extrinseca. Se visualizan
motivaciones donde destaca el rol de
los estudiantes que ingresan a la ca-
rrera, COMo un apoyo a hermanos o
familiares que presentan brechas im-
portantes en sus aprendizajes, ya sea
frente a condiciones como Autismo o
Sindrome de Down.

Junto a lo anterior, se identifica
que a través de la carrera buscan
atender a la diversidad cognitiva -
funcional, sin considerar la diversidad
del ser humano en todas sus dimen-
siones, ello puede deberse a la espe-
cificidad de la disciplina y el enfoque
con el que se aborda la Educacion
Especial en Chile el cual es de carac-
ter técnico y especializado, lo que se
traduce en una sinergia permanente
entre el modelo médico-clinico y el
modelo inclusivo.

En este sentido, se destaca la
omision de elegir la carrera para res-
ponder a la diversidad social y cultural
en consideracion a las caracteristicas
del perfil de ingreso y egreso del es-
tudiantado. En relacién a lo mismo,
cobra real relevancia la ausencia de
los diferentes campos laborales en
los que se pueden desempefiar pro-
fesionalmente. Esto demuestra la ne-
cesidad de remirar la formacién ac-
tual en las carreras de Pedagogia en
Educacion Diferencial/Especial con el
propdésito de generar un cambio pa-
radigmatico, que vaya mas alla de la
atencion de necesidades especificas,
abordando el concepto de diversidad
en su sentido mas amplio. Asimis-
mo, es fundamental que durante la
formacién se otorguen espacios de
reflexion y andlisis respecto a estas
motivaciones para reconocer de qué
manera evolucionan y transforman.
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