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El propdsito de este estudio fue valorar un proceso de formacion
docente sobre practicas educativas abiertas para promover la len-
gua y la cultura Wayuu. El enfoque metodoldgico fue evaluativo, y
los participantes fueron 163 docentes de Instituciones Educativas
Indigenas Rurales del municipio de Maicao, La Guajira. Las técnicas
de recoleccion de datos fueron cuestionarios, observacion parti-
cipante, circulos de palabra y rubricas de evaluacion. Se encontrd
que solo el 50,1% de los participantes tiene computadora o tablet,
el 43,1% tiene acceso constante a internet, y el 38% ha recibido for-
macién en competencia digital docente (CDD). A pesar de la brecha
digital, hay disposicién en los docentes por participar en procesos
de formacion en tecnologia educativa y promover practicas educa-
tivas abiertas. Se destaca la necesidad de mayor compromiso de
las autoridades educativas para garantizar los recursos, las condi-
ciones y las oportunidades para avanzar en iniciativas de innovacion
educativa en contextos diversos.

Palabras claves: Practicas educativas abiertas, Formacion docen-
te, Competencia Digital Docente, Lengua y cultura Wayuu.

ABSTRACT

The purpose of this study was to evaluate a teacher training pro-
cess on open educational practices to promote Wayuu language
and culture. The methodological approach was evaluative, and
the participants were 163 teachers from rural indigenous edu-
cational institutions in the municipality of Maicao, La Guajira. The
data collection techniques were questionnaires, participant ob-
servation, word circles and evaluation rubrics. It was found that
only 50.1% of the participants have a computer or tablet, 43.1%
have constant access to the internet, and 38% have received tra-
ining in digital teacher competence (DTC). Despite the digital di-
vide, teachers are willing to participate in training processes in
educational technology and promote open educational practices.
The need for greater commitment from educational authorities to
guarantee resources, conditions and opportunities to advance in
educational innovation initiatives in diverse contexts is highlighted.
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INTRODUCCION

La inclusién digital en contextos in-
digenas representa grandes retos para
promover el uso critico de la tecnologfa,
apoyar procesos de ensefianza apren-
dizaje que promuevan la preservacion
cultural, y que apalanque la transforma-
cion de las practicas educativas (Ca-
rrete-Marin & Domingo-Pefiafiel, 2023;
Herndndez et al, 2024). Asimismo,
faltan en el sector educativo mayores
iniciativas para disponer de curriculos
flexibles, recursos educativos adapta-
dos a las necesidades del contexto, y
programas de formacién sobre el uso
y la apropiacion de la tecnologia digital
(Cabero y Valencia, 2019; Reyes y Pra-
do, 2020; Villa, 2024). Asi, la formacion
docente en practicas educativas abier-
tas (PEA) se presenta como alternativa
para democratizar el acceso a la edu-
cacién y promover la mejora en la ca-
lidad educativa en entornos donde se
presentan brechas digitales (Canchola
et al.,, 2021; Pinto et al., 2022).

Se conoce como PEA al movimiento
pedagdgico que fomenta la produccién,
utilizacion y reutilizacion de Recursos
Educativos Abiertos (REA) (Unesco,
2015; Canchola et al., 2021). Estas prac-
ticas se relacionan con procesos de in-
novacién educativa donde se promueve
el acceso al aprendizaje y la colabora-
cion entre docentes y estudiantes (Ca-
rrete-Marin & Domingo-Pefiafiel, 2023).
Los REA son materiales utilizados para
la ensefianza, el aprendizaje, y la inves-
tigacion, que se encuentran disponibles
a los usuarios para adaptarlos y acce-
der a ellos en diversas plataformas o
repositorios digitales sin restricciones ni
necesidad de pagar regalias (Canchola
et al., 2021).

Aunque la Organizacién de las Na-
ciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura, en el marco del
objetivo cuarto de la agenda 2030
propone a la comunidad internacional
desarrollar diferentes acciones para
garantizar una educacion inclusiva, de
calidad y promover oportunidades de
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aprendizaje permanente para todos,
en diferentes paises en Latinoamérica
todavia sigue siendo un reto (Oban-
do-Peralta et al., 2024). Al respecto, la
UNESCO plantea analizar cémo desde
el uso de las Tecnologia de Informa-
cion y Comunicacion (TIC) se puede
reducir la brecha frente a la alfabeti-
zacion, dado que existen en el mun-
do 750 millones de personas que no
saben leer y escribir, y son muchos
mas los que carecen de competen-
cias para usar la tecnologia digital en
los procesos de aprendizaje (Unesco,
2015, p. 47).

En Colombia, la poblacion indige-
na presenta una tasa de alfabetismo
del 71.4% frente a un promedio nacio-
nal de 91.6% (DANE, 2005, p. 40). Es
decir, se concentra la mayor parte de
analfabetismo en los territorios indige-
nas. De igual manera existe un rezago
frente a escolaridad, presentando que
el nivel maximo alcanzado por la po-
blacién indigena es bdsica primaria
con 43.7% (DANE, 2005, p. 41). Tam-
bién existen brechas frente al acceso
a la educacion, relacionadas con falta:
1) centros educativos, 2) programas
de formacion para los docentes, 3)
recursos educativos contextualizados
a los intereses y necesidades de las
comunidades indigenas, entre otros.

Por su parte, la pandemia Covid-19
acelerd el proceso de incorporacion
de las TIC a nivel mundial, forzan-
do a muchas instituciones a vincular
la tecnologia digital a la ensefianza
aprendizaje (Cabero y Valencia, 2020;
Pinto et al., 2023). Las Instituciones
Educativas Indigenas no fueron la ex-
cepcion, dado que la Unica posibilidad
de comunicacién entre profesores y
estudiantes fue a través de canales
digitales. Esto significd el aumento de
dispositivos moéviles que fueron adqui-
ridos por las familias para la educacion
de sus hijos, y también un esfuerzo
del gobierno para garantizar la conec-
tividad a internet en las zonas periféri-
cas del pais. Por ejemplo, el Ministerio
de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones de Colombia, desa-
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rrollé el programa el futuro digital es
de todos, orientado a fomentar la in-
clusion social digital, proporcionando
conectividad a comunidades y grupos
gue no habfan sido atendidos por el
mercado debido a diversas razones
como econdémicas, sociales, geografi-
cas o culturales (MinTIC, 2020).

En las diferentes Instituciones Edu-
cativas, fueron evidentes las brechas
digitales relacionadas con las dificulta-
des de acceso a la tecnologia digital, el
desconocimiento de su uso, y la falta
de habilidades para apropiarlas de ma-
nera efectiva (Pinto et al., 2022; Pinto
et al., 2023). En el caso de la Guajira
colombiana, aunque se ha avanzado
en algunas comunidades de la zona
rural para facilitar paneles solares, dis-
posicién de equipos de cdmputo, y co-
nectividad a internet; faltan mayores
iniciativas relacionadas con los proce-
sos de formacion a las comunidades
educativas para el desarrollo de las
competencias digitales. Ademas, los
procesos de formacién desarrollados
por el Ministerio de Educacion Nacio-
nal se realizaron en escenarios virtua-
les y contd con escaza participacion
de los docentes de las zonas rurales.

Adicionalmente, dado que la herra-
mienta adquirida por las familias en la
zona rural de La Guaijira fue principal-
mente el teléfono celular, los jévenes
Wayuu se insertaron en el uso de este
tipo de herramienta teniendo acceso
a Whatsapp y redes sociales como
Instagram vy tiktok. Este fendmeno ha
generado mucha preocupacién en los
sabedores, autoridades tradicionales,
directivos docentes y docentes, dado
gue esta tecnologia en vez de generar
mejoras en la calidad educativa, esta
promoviendo comportamientos en los
nifios y jovenes que van en contra de
los usos y costumbres de la comunidad
(Rivera & Pinto, 2022). Es decir, los jo-
venes Wayuu estan haciendo uso de la
tecnologia digital sin las competencias
digitales que les permita apropiarla de
manera critica. Asi, siguen aumentan-
do las brechas relacionadas con las di-
ferencias de acceso y uso efectivo de
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la tecnologia digital, siendo necesario
promover el desarrollo de la compe-
tencia digital en docentes, estudiantes
y padres de familias (Pinto et al., 2024).

Ante la necesidad de promover el
uso critico de la tecnologia, surge el
Modelo TEP (Pinto et al., 2021; 2022;
2023) que propone que el docen-
te debe desarrollar tres dominios de
competencias, a saber: tecnoldgicas,
pedagodgicas y empoderadas. Estos
dominios se articulan para fomentar
el uso intencionado, critico y creativo
de la tecnologia en la educacion, con
el fin de mejorar la ensefianza y pro-
mover practicas docentes efectivas
mediante la apropiacion de la tecno-
logia digital. Aunque el modelo TEP se
implementd de manera exitosa a nivel
curricular en la Facultad Ciencias de
La Educacién de la Universidad de La
Guaijira (Pinto et al., 2020; Pinto y Pé-
rez, 2022), fue necesario estudiar la
forma de implementarlo en la forma-
cion continua del profesorado.

A partir de lo anterior, se plantea
esta investigacion que tiene como
objetivos especificos: 1) examinar las
posibilidades para acceder y usar la
tecnologia digital en el ejercicio pro-
fesional por parte de los docente de
las Instituciones Educativas Indigenas,
2) Disefiar un proceso de formacién y
acompafiamiento a los docentes para
disefiar recursos educativos abiertos
sobre manifestaciones culturales rele-
vantes de la cultura Wayuu que pue-
dan usarse como materiales didacti-
cos en instituciones etnoeducativas,
3) Evaluar los efectos del proceso de
formaciéon docente en la integracion
curricular de los Recursos Educativo
Abiertos en las comunidades indige-
nas Wayuu del municipio de Maicao.

METODOLOGIA

83

Se aplico el enfoque metodoldgi-
co de la investigacién evaluativa, que
se caracteriza por ser interdisciplinar
y contextualizada (Escudero, 2009;
2016). La investigacién evaluativa es
estratégica a la hora de tomar de-
cisiones en el contexto educativo y
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permite comprender los problemas
educativos desde una perspectiva
reflexiva y critica, facilitando la apli-
cacion de la teoria a la practica para
mejorar la calidad educativa (Lépez,
2014; Escudero, 2016).

Los participantes fueron 163 do-
centes de las sedes educativas de
las Instituciones Educativas Indigenas
Rurales ubicadas en las comunidades
indigenas Wayuu de Maku, Majatyupa-
na, y Limoncito del municipio de Mai-
cao del departamento de La Guajira —
Colombia, que aceptaron participar de
la investigacion, previa firma de carta
de consentimiento informado, y con el
respectivo aval de las autoridades tra-
dicionales de las respectivas comuni-
dades indigenas. Dentro de las carac-
teristicas generales de la muestra de
participantes, se identificd que 63.2%
son mujeres y el 36,8% son hombres.
El 42,9% tienen nivel de formacion
como licenciados, el 20,2% son nor-
malistas, 13,5% son profesionales no
licenciados, el 15,3% son bachilleres, y
solamente el 8,1% tiene formacién de
posgrado (Especializacién y maestria).

Se usaron tres instrumentos de re-
coleccion de datos:

1. El Cuestionario de Caracteri-
zacion para el acceso y uso de recur-
sos TIC (CAURT) (Pinto et al., 2022).
Corresponde a una escala de frecuen-
cia con (4) grados en el rango (siempre
- nunca), conformado por 28 items.
Este cuestionario fue usado para iden-
tificar las oportunidades de acceso y
las formas de uso de la tecnologia di-
gital.

2. El circulo de la palabra. Es
una metodologia emergente, usada en
la investigacion educativa, basada en
los ritos y costumbres de la comunidad
Wayuu (Pinto et al., 2024). El circulo
de la palabra es un espacio donde se
aprenden y comparten sabidurias de
manera circular, permite comprender
las miradas de las personas que viven
la situacion y que en su contexto tie-
nen muchos conocimientos que apor-
tan a la solucién de problemas. Esta
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metodologia implica un intercambio
de ideas, experiencias, interrogan-
tes, y propuestas que se presentan
en un espacio donde todos ensefian
y todos aprenden. Esta técnica fue
usada para evaluar y ajustar el pro-
ceso de formacién dirigido a los do-
centes sobre disefio de REA adapta-
dos al contexto de la cultura Wayuu.

3. La Rdbrica para evaluar re-
cursos educativos abiertos TEMOA
(Burgos, 2011). Fue usada como guia
frente a los niveles de desempefio
esperados en el disefio del REA, te-
niendo presente los criterios: calidad
del contenido, disefio y presenta-
cion, usabilidad y accesibilidad, valor
educativo, y valoracion global.

El procedimiento de la investiga-
cion se desarroll en tres fases en
coherencia con los objetivos espe-
cificos. En primera medida se aplico
el cuestionario a los docentes para
examinar las posibilidades para ac-
ceder y usar la tecnologia digital.
Posteriormente, se disefi¢ el proce-
so de formacion y acompafiamiento
a los docentes para crear recursos
educativos abiertos sobre manifes-
taciones culturales relevantes de la
cultura Wayuu. Finalmente, se eva-
luaron los REA creados por los do-
centes del municipio de Maicao.

RESULTADOS

A continuacion, se presentan los
resultados del analisis a la Brecha Di-
gital, posteriormente se enfatiza en
el proceso de formacion docente, y
finalmente se presentan los avances
en la evaluacion de los recursos edu-
cativos abiertos.

Brecha digital en docentes de las
Instituciones Educativas Indigenas

Los resultados del estudio reve-
laron que existe una amplia brecha
digital. En la tabla 1, se puede obser-
var que solo el 50,1% de los docen-
tes afirmaron tener un computador
personal o una Tablet, mientras que
Unicamente el 43,1% tiene acceso
constante a internet. Ademas, solo
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el 38% de los participantes ha tenido  Tabla 1. Andlisis de la disponibili-
la oportunidad de recibir formacion o dad y acceso a techologia digital

tomar cursos para mejorar sus com- por parte de los docentes.
petencias digitales docentes. Adicio-

nalmente, de ese 38% que se ha reci-
bido formacion, el 12,3% asegura no
haberla terminado.

85

items Sl NO

Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje

1. Tiene computador o portatil | 83 50,1 80 41.9
con acceso a Internet.

2. Tiene teléfono celular con | 149 91,4 14 8,6
acceso a Internet.

3. Ha tenido la oportunidad de | 62 38,0 99 62,0
formarse o tomar cursos en
ambientes virtuales.

Frente a la disponibilidad de co- de datos con todo incluido, y el 4,9%
nectividad a internet, solo el 44,2% logra conectarse mediante wifi que le
de los docentes cuentan con un plan  facilitan otros usuarios.
de servicio online, que le garantiza . -
acceso continuo. 'E(|:1 35,6%g accede Tapla 2. leponlbllldad de conec-
a paquete de datos en la modalidad tividad a internet
megas, el 15,3% adquiere paquetes

Acceso a internet Frecuencia Porcentaje Porcentaje acu-
mulado

Plan de internet 72 44,2 44,2

Paquete de datos (todo incluido) 58 35,6 79,8

Paquete de datos (Megas) 25 15,3 95,1

Wifi 8 4,9 100,0

Total 163 100,0

En la tabla 3 se puede observar que no todos tienen las mismas posi-
que solo el 62,6% se conecta a inter-  bilidades de acceso a internet.
net todos los dias, el 22,7% de los do- . .,
centes se conecta entre 3 0 4 veces, 1abla 3. Frecuencia de conexion
el 12,3% 10 2 veces, y el 2,4% menos @ Internet
una vez por semana; evidenciando

Frecuencia de conexion a Internet Frecuencia Porcentaje Porcentaje

acumulado
Todos los dias 102 62,6 62,6
3 0 4 veces por semana 37 22,7 85,3
10 2 veces por semana 20 12,3 97,6
Menos de una vez por semana 4 2,4 100,0
Total 163 100,0
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Proceso de formacién y acompa-
Aamiento a los docentes para crear
recursos educativos abiertos

La Universidad de La Guajira a tra-
vés del grupo de Investigacién InecTIC
adelantd un proceso de capacitacion
orientado al desarrollo de la CDD, si-
guiendo el dominio empoderado del
Modelo TEP. Este proceso consistid
en dos talleres de formacidn, cada uno
con una duracién de 48 horas. El pri-
mero, sobre Desarrollo de la CDD, con
el objetivo de apropiar la tecnologia
digital en el ejercicio profesional do-
cente. El segundo, sobre Disefio, uso,
reutilizacion de Recursos Educativos
Abiertos, con el propdsito de capaci-
tar a los docentes de las Instituciones
Educativas Indigenas para incorporar
recursos educativos digitales adapta-
dos en formato abierto y contextua-
lizados a las necesidades de la co-
munidad Wayuu. Estas iniciativas han
encontrado aceptacion en autoridades
tradicionales de la comunidad indige-
na Wayuu que estan interesados en
el mejoramiento continuo de sus pro-
cesos académicos y la apropiacion de
los valores culturales de su comunidad
por parte de las nuevas generaciones.
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La evaluacion de los dos talleres
fue realizada a través de un circulo
de la palabra (Pinto et al., 2024), que
son espacios de participacion tradi-
cional de la comunidad Wayuu para
conversar de los acuerdos o dudas
generadas. Para el pueblo Wayuu
cualquier acto de la vida estd sus-
tentado en el respeto a la palabra
(Polo, 2017), por lo que esta meto-
dologia en la investigacién permitio
generar escucha activa, promover la
participacién y la construccién co-
lectiva. La valoracién realizada por
los docentes participantes del pro-
ceso de formacién, sentados en el
circulo de la palabra, permitié identi-
ficar los aspectos positivos y a mejo-
rar de las diferentes dimensiones de
evaluacion de la capacitacién. En la
tabla 4, se resaltan los aspectos re-
lacionados con el contenido, la me-
todologia, los recursos, la utilidad, y
el docente tutor.

Tabla 4. Aspectos positivos y a
mejorar de la formacion

Dimensién

Aspectos positivos

Aspectos a mejorar

Reflexiones

Contenido

Incorporacion de
contenidos relevant-
es y contextualiza-
dos a las necesi-
dades de formacion
en la zona rural.

Mayor profundidad en
la inclusién de aspec-
tos especificos de la
lengua Wayuunaiki.

Teniendo presente que el
Wayuunaiki es de tradicion
oral, es fundamental ca-
pacitar en la escritura del
mismo.

Metodologia

Las metodologias
participativas y el
trabajo colaborati-
Vo a través de las
comunidades de
aprendizaje.

Algunas tematicas
fueron abordadas
de manera rapida, y
no se dio suficiente
tiempo para explorar
con las herramientas
digitales.

Es necesario fortalecer
metodologias para atender
a los docentes teniendo
presente que no todos
tienen el mismo dominio
de CDD.

Recursos

Utilizacion de re-
cursos educativos
variados y media-
dos por tecnologia
digital.

Mayor accesibilidad y
disponibilidad de los
recursos en la insti-
tucion educativa.

Los recursos disponibles
en la institucion no son
accesibles a todos los
docentes, debido a que las
diferentes sedes educati-
vas estan distantes, y los
recursos se concentran en
la sede principal.
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Utilidad Son relevantes y
tienen aplicabilidad
los conocimientos
adquiridos en la
formacion, sobre
todo para el disefio
de REA contextual-
izados.

La continuidad del
proyecto y el acom-
pafamiento para la
implementacion en
las diferentes sedes.

El acompafiamiento es
necesario fortalecerlo en
todas las sedes de las
instituciones educativas
participantes y no las mas
centrales.

Conocimientos
profundos de la
tematica. Apoyo

y orientacion en
lenguaje sencillo y
adecuado.

Docente

Mayor seguimiento
individualizado del
proceso de apren-
dizaje de cada partic-
ipante por parte del
docente tutor.

Debido a la cantidad de
docentes, es necesario
desarrollar estrategias para
el acompafiamiento en la
implementacion.

Como resultados del proceso de
formacion, se muestran aspectos po-
sitivos como la incorporacién de con-
tenidos relevantes y el uso de meto-
dologias participativas. Sin embargo,
es necesario mejorar la profundidad
en la inclusién de aspectos especifi-
cos de la lengua Wayuunaiki, asi como
brindar mayor apoyo al desarrollo
de la competencia digital. Ademas,
siendo ineludible fortalecer la acce-
sibilidad y disponibilidad de recursos
educativos, asi como el acompafia-
miento y seguimiento individualizado
del proceso de aprendizaje de cada
participante.

Valoracion de los efectos del pro-
ceso de formacion docente en la in-
tegracion curricular de los Recursos
Educativo Abiertos

En la tabla 5 se presentan los re-
sultados de la valoracién de los REA

gue han sido creados por los docen-
tes. En total se realizd la valoracién de
28 REA, que corresponden a los pro-
ductos elaborados por las 10 comu-
nidades de aprendizaje, conformados
por: 4 de Matematica, 4 de Wayuunai-
ki, 4 de English, 3 de Lenguaje, 3 de
Biologia, 2 de Etica, 2 de Sociales, 2
de Educacidn Fisica, 2 de Preescolar,
y 2 de Artistica. Para la valoracién de
los REA se usd la rubrica Temoa (Bur-
gos, 2011), teniendo presente los cri-
terios: calidad del contenido, disefio
y presentacion, usabilidad y accesi-
bilidad, valor educativo, y valoracién
global. Los evaluadores fueron dos
expertos en tecnologia educativa y
un traductor certificado de la lengua
Wayuunaiki que pertenece a la comu-
nidad Wayuu.

Tabla 5. Evaluacion de los REA

87

Comunidad Calidad del Disefio y pre- | Usabilidad Valor educa- | Valoraciéon
de Apren- contenido sentacion y Accesibi- | tivo global
dizaje lidad
Matematica El contenido La estructura | Uno de los Los docentes | Han presentado
se presenta organiza- recursos so- | consideran 4 REA de medi-
sin errores tiva de la bre numeros | que en el ana calidad.
y permite la informacion enteros no aprendiza- .
interpretacion | propicia la es navega- |jedelas Dos tienen
clara de la identificacién | ble. matematicas | licencia de
tematica a efectiva de no es nece- acceso abierto.
estudiar. los elementos sario con- Ninguno de
presentes en textualizara los REA se ha
el recurso. la cultura contextualizado
Wayuu. alalenguay
cultura Wayuu.
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Wayuunaiki El contenido La present- Es facil Contribuye Han presenta-
es relevante acion es clara | de usary de manera do 4 recursos
y completo y se utilizan navegar. significativa educativos de
para la en- elementos Es efectivo al apren- buena calidad.
sefianza del visuales de en com- dizaje del No obstante,
Wayuunaiki, manera efec- | paracion Wayuunaiki, solamente uno
y se adapta a | tiva. Tienen con otros y genera presenta licen-
los niveles y buen disefio. | recursos oportuni- cia de acceso
necesidades similares. dades parala | abierto.
de los estudi- practicay la
antes. aplicacion.

English El contenido El disefio es Esta dis- Fomenta el Han presenta-
esta bien atractivo e ponible en aprendizaje do 4 recursos
organizado y | interactivo. lo | internet, del inglés educativos
estructurado | que facilitala | tiene licen- | sin dejar de de excelente
para la en- comprensiéon | cias de ac- | lado la lengua | calidad, que
sefianza del del conteni- ceso abierto | maternay el cumplen con
inglés. do. y puede contexto cul- | los requisitos

adaptarse a | tural Wayuu. de los REA.
diferentes
dispositivos.

Lenguaje El contenido El disefio es El recurso El uso de La comunidad
es relevante atractivo, lo es facil de imagenes de aprendiza-
y relacionado | que puede usar, y es del contexto | je presenta
con el con- motivar a los | accesible ofrece una 3 Recursos
texto. estudiantes para todos perspectiva Educativos de

a participar los estudi- cultural. buena calidad.
en las activi- | antes, con- Solamente uno
dades. siderando La escasez tiene licencia
las limita- | de términos | ge acceso
ciones tec- | €n Wayuu- abierto.
nolégicas unaiki puede
que puedan | afectarla
tener. efectividad.

Biologia Se adapta a El recurso Son féciles Fomenta el Presentan 3 re-
los niveles y educativoes | deusary pensamiento | cursos educa-
necesidades | claroy facil navegar. criticoy la tivos de buena
de los estudi- | de seguir. Tiene pa- resolucion de | calidad con sus
antes parala | Ademads, labras en problemas respectivas
ensefianza de | tiene ele- Wayuuunai- | en el con- licencias de
las ciencias mentos como | Ki. texto cultural | acceso abierto.
naturales. fotografias Wayuu.

del contexto.

Sociales Es relevante El disefio y Es dificil de | El REA tiene No cumple con
para la en- la present- usar y poco | un valor los estéandares
sefianza de acién del REA | accesible educativo minimos re-
las ciencias dificulta su para los limitado queridos para
sociales, pero | comprensién | estudiantes, | debido a su ser usado como
se evidencia y uso. Carece | lo que limita | baja calidad recurso educa-
una falta de de organi- su efectiv- en conteni- tivo. No incluye
contextual- zacion, clar- idad como do, disefio y licencia de
izacién a la idad visual herramienta | usabilidad. acceso abierto.
lengua y cul- | y atractivo educativa.
tura Wayuu. estético.
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Etica El contenido El disefio es Facilita el Tiene un Presentan 2 re-
es relevante sencillo y no acceso a los | valor educa- | cursos educa-
parala en- permite la estudiantes. | tivo significa- | tivos de buena
sefianza. interaccion. tivo, ya que calidad con sus
Evidencia El texto es proporciona respectivas
aportes del legible y con informacién licencias de
contexto de una clara relevante y acceso abierto.
la cultura redaccion. estimula el
Wayuu. aprendizaje.

Educacion Promueve la Es visual- EI REA es Promueve la Presentan 2 re-

Fisica etnocorporal- | mente facil de usar | comprensién | cursos educa-
idad, lo que atractivo y accesible |y valoracion tivos de buena
es adecuado | yfacilita la para los es- | de la diversi- | calidad, con
para la en- comprension | tudiantes. dad cultural sus respectivas
sefianza de y uso para en el desar- licencias de
la educaciéon | educacion rollo corporal. | acceso abierto.
fisica en el primaria.
contextos
cultural
Wayuu.

Preescolar El contenido El disefioy la | Elre- Cumple con Presentan 2 re-
es preciso, presentacion | curso es los objetivos | cursos educati-
actualizado del REA son navegable educativos vos de mediana
y coherente atractivos y y adaptable |y fomenta el calidad con sus
para el nivel adecuados a diferentes | desarrollo in- | respectivas
educativo. para los es- dispositivos | tegral de los licencias de

tudiantes. y formatos. | estudiantes. acceso abierto.

Artistica El REA carece | La infor- Carece de El REA carece | Presentan 2
de relevancia, | macion se navegabil- de contribu- recursos edu-
actualizacion | presenta idad y dis- ciones signif- | cativos de baja
y coherencia. | poco organi- | ponibilidad icativas para | calidad. Uno

zada, lo que en formatos | el apren- no tiene licen-
dificulta su accesibles. dizaje de los | cia de acceso
comprension. estudiantes. abierto.

En el proceso de evaluacion de los
recursos educativos abiertos elabo-
rados por las comunidades de apren-
dizaje, se ha observado que la calidad
del contenido, el disefio y presenta-
cién, la usabilidad y accesibilidad,
son fundamentales para garantizar
la apropiacién efectiva para la ense-
flanza aprendizaje. En el caso de los
REA elaborados por los profesores
de matematicas, se ha identificado la
necesidad de mejorar la contextuali-
zacién cultural y lingUistica para pro-
mover una mayor inclusion. Ademas,
es necesario avanzar el desarrollo de
competencias comunicativas inter-
culturales docentes, lo cual permite
tener la sensibilidad para apropiar en
la ensefianza los elementos culturales
de la etnia Wayuu.

Asimismo, se destaca la relevancia
y adaptabilidad del contenido a la len-
gua materna de los estudiantes, pero

se requiere mayor disponibilidad y ac-
ceso abierto por parte de las comuni-
dades de aprendizaje de Wayuunaiki,
Lenguaje, Etica, Sociales, y Artisti-
ca. En inglés, se reconoce el disefio
atractivo y la accesibilidad, 1o que
contribuye al aprendizaje inclusivo.
Por ultimo, los docentes de Biologia,
Educacién Fisica, y Preescolar estan
haciendo esfuerzos para dar a cono-
cer y garantizar la accesibilidad de
los recursos, asi como de fortalecer la
inclusion de términos en Wayuuunaiki
para enriquecer la experiencia educa-
tiva de los estudiantes.

DISCUSION Y CONCLUSIONES

Este estudio encontré que existe
una amplia brecha digital en docen-
tes de las Instituciones Educativas
Indigenas, ya que solo el 50,1% de los
docentes afirmaron tener un compu-
tador personal o una Tablet, el 56,9 %
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no tiene acceso constante a internet.
Ademads, el 62% de los participantes
no ha tenido la oportunidad de recibir
formacion o tomar cursos para mejorar
sus competencias digitales docentes.
Se coincide con Abreu (2020) y Her-
nandez et al. (2024) en que persisten
desafios en las instituciones educati-
vas relacionados con las condiciones
de inequidad en el acceso a las TIC y
el desarrollo de la competencia digi-
tal, y que es necesario garantizar los
recursos, las condiciones y las opor-
tunidades para que los estudiantes y
docentes aprovechen la tecnologia di-
gital en la gestion del aprendizaje.

En cuanto al proceso de formacion
a los docentes para crear recursos
educativos abiertos, las valoraciones
fueron positivas, en la medida que se
reconocen como relevantes las tema-
ticas y las metodologias activas. No
obstante, estos esfuerzos deben ir
mas allad de los talleres de formacion
desarrollados, y generar acompafia-
mientos para cada una de las comuni-
dades de aprendizaje segun la organi-
zacién de las Instituciones Educativas
Indigenas, para garantizar avanzar en
el desarrollo de la CDD. Segun Pinto y
Pérez (2022) y Rodriguez et al. (2024)
la CDD es clave para transformar la
practica docente y tiene implicaciones
en procesos de innovacion educativa.
También es necesario pasar del domi-
nio instrumental de las herramientas
digitales y centrarse en las capacida-
des de adaptacion y transformacion
de las metodologias de ensefianza
(Silva et al., 2018; Unesco, 2019).

Esto permitid comprender que la
CDD es multidimensional, y busca que
el profesorado utilice de manera efecti-
va las tecnologias digitales en su préac-
tica educativa (Pinto y Pérez, 2022).
También, implica no solo el dominio
técnico de las herramientas digitales,
sino el desarrollo de capacidades para
la integracién pedagodgica, adaptacion
metodoldgica, innovacion educativa y
formacién continua (Cabero y Valen-
cia, 2019; Pinto et al., 2023). Segun la
UNESCO (2019) la CDD son compe-
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tencias indispensables en la socie-
dad del conocimiento, y para que la
desarrolle el profesorado es necesa-
rio una mayor inversion en procesos
de formacioén, y un compromiso con-
tinuo con su desarrollo profesional.

En relacion con la valoracion de
los efectos del proceso de formacion
docente en la integracién curricular
de los Recursos Educativo Abiertos,
cabe resaltar que los avances obte-
nidos en la elaboracién de REA por
los docentes de la comunidad Maja-
tyupana son esperanzadores. Se ha
identificado que existe disposicion
por parte de los docentes en contri-
buir con la elaboracién de recursos
educativos adaptados a la lengua y
cultura Wayuu. No obstante, faltan
iniciativas institucionales para incor-
porar las practicas educativas abier-
tas y garantizar la apropiacién de los
REA a nivel curricular. También es
necesario que desde la escuela se
hagan mayores esfuerzos para visi-
bilizar los conocimientos ancestrales
de las comunidades indigenas que
se han mantenido en la oralidad y
en la lengua materna (Bravo, 2024;
Villa, 2024). Asimismo, se conside-
ra que la brecha digital presente en
el profesorado de las Instituciones
Educativas y la falta de formacién en
competencia digital del profesorado
afecta la calidad de los REA (Carre-
te-Marin & Domingo-Pefiafiel, 2023).

Aunque los docentes de las co-
munidades realizaron esfuerzos en
la creacidn de los REA actualmente
no se encuentra disponible un me-
canismo que evalué y certifique la
CDD. Al respecto, se considera que
es necesario garantizar que los edu-
cadores cuentan con las habilidades
necesarias para integrar eficazmente
la tecnologia en sus practicas profe-
sionales (Basilotta-Gomez-Pablos et
al., 2022). En general, se evidencia la
necesidad de seguir trabajando en el
desarrollo de la CDD en coherencia
con el Modelo TEP (Pinto et al., 2021;
2022; 2023), y se considera que
asumir politicas de certificacion de
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la CDD puede estimular el desarrollo
de la CDD y la mejora de los recursos
educativos abiertos.

Finalmente, este tipo de iniciativas
de formacién docente para promover
la lengua y la cultura Wayuu, repre-
senta retos relacionados con:

1). Garantizar que los docentes
tengan acceso a dispositivos y co-
nectividad adecuada para utilizar los
materiales digitales, y que los recur-
sos que dispone la institucién sean
facilitados a la comunidad educativa
(Pinto et al., 2022). En algunos casos,
los computadores y tables son guar-
dadas por temor a que se dafien, o 1os
docentes no se atreven a usarlos ya
que deben responder por el manteni-
miento de los mismo.

2). Debido a que el idioma predo-
minante en la region es el espafiol,
todavia hay resistencia de algunos
docentes no hablantes del Wayuunai-
Ki para crear REA contextualizados a
la cultura, lengua y valores de la et-
nia Wayuu. Es muy importante traba-
jar en el desarrollo de competencias
comunicativas interculturales en los
docentes para promover entornos de
aprendizaje donde se use y se apro-
pie principalmente la lengua materna
de los estudiantes (Bravo, 2024).

3). Continuar con los procesos de
capacitacién en CDD, dado que los ni-
veles de desarrollo de la CDD son dis-
pares (Rodriguez et al., 2024). Todavia
hay docentes que tienen dificultades
frente al uso instrumental de las he-
rramientas digitales. Por ejemplo, les
cuesta mucho esfuerzo recuperar la
contrasefia de su correo electronico,
se les dificultad incorporar elemen-
tos multimedia a su REA, o guardar
y compartir el mismo. Es fundamen-
tal brindar capacitacion adecuada
para que los docentes puedan crear
y utilizar efectivamente los materia-
les digitales en su practica educativa.

4). Vincular a los padres de fami-
lia a los procesos de formacion, ya
que en algunas familias los dispositi-
vos digitales estan en manos de los
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nifios y jovenes que saben usarlo de
manera instrumental, pero los adultos
quedan relegados de su utilizacion.
En este sentido, desde la escuela se
debe trabajar en procesos de alfabe-
tizacién digital y regulacion parental,
para que las familias sean mas cons-
cientes de los beneficios y riesgos
que representan este tipo de tecno-
logias (Villa, 2024).

5). Realizar la evaluacion a los REA
producidos por los docentes para
garantizar que tenga relevancia en
el contexto educativo, calidad en el
contenido, y facilidad de navegacion
y acceso. Adicionalmente, es nece-
sario comprender los efectos de la
integracion curricular de los REA vy
monitorear 10s ajustes al proceso de
formacién atendiendo las necesida-
des detectadas (Pinto-Santos y Pé-
rez-Garcias, 2022).

Finalmente, se reafirma que pro-
mover practicas educativas abiertas
en docentes de comunidades indige-
nas debe ser un proceso que no solo
considere las habilidades instrumen-
tales frente a la utilizacion de la tecno-
logia digital, sino que también respete
y valore las particularidades cultura-
les del contexto wayuu. Esto implica
formar a los docentes en el uso de
herramientas tecnoldgicas de manera
contextualizada, promoviendo el uso
critico, creativo y colaborativo de las
mismas. Ademads, el acompafiamien-
to en la creacioén, uso y reutilizacién
de REA es esencial para asegurar que
estos materiales reflejen de forma au-
téntica la lengua materna, los valores
y tradiciones Wayuu, fomentando asi
una educacion intercultural que equi-
libre la preservacion cultural con el
aprovechamiento de las TIC en pro-
cesos de educacion inclusiva.
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